
   บริษัท คริสเตียนีและนีลเส็น (ไทย) จํากัด (มหาชน) 

รายงานประจําป 2550  

การควบคุมภายใน 
 
บริษัทฯ ไดกําหนดแนวทางการปฏิบัติงานไวอยางชัดเจน โดยจัดทําเปนคูมือในการปฏิบัติงาน 
(Company Procedure) ซึ่งครอบคลุมถึงอํานาจ หนาที่ และวิธีปฏิบัติงาน นอกจากนั้นยังมีการตั้ง
แผนกตรวจสอบภายในทํางานรวมกับคณะกรรมการตรวจสอบ มีหนาที่ปฏิบัติงานรวมกับผูสอบบัญชี
ภายนอกและคณะกรรมการตรวจสอบ ทั้งนี้เพ่ือคอยตรวจสอบและควบคุมใหการดําเนินงานในแผนก
ตางๆ เปนไปอยางถูกตอง  
 
คณะกรรมการตรวจสอบของบริษัทฯ ประกอบดวยกรรมการอิสระ 3 ทาน คือ ประธานคณะกรรมการ
ตรวจสอบ และกรรมการตรวจสอบ 2 ทาน  
 
ปที่ผานมาไดมีการประชุมคณะกรรมการตรวจสอบจํานวน 4 ครั้ง โดยรวมกันปรึกษาหารือกับบริษัท
ผูสอบบัญชีจากภายนอก ผูตรวจสอบภายใน และฝายจัดการที่เก่ียวของแลวแตกรณี เพ่ือพิจารณาและ
สอบทานกระบวนการตรวจสอบ เพ่ือใหความเห็นและนําเสนองบการเงินที่ผานการตรวจสอบ หรือ
สอบทานจากบริษัทผูสอบบัญชี ตอคณะกรรมการของบริษัทฯ  
 
คณะกรรมการของบริษัทฯ พิจารณาแลวเห็นวาการควบคุมภายในของบริษัทฯ ในรอบปที่ผานมา
เพียงพอและเหมาะสม ทั้งนี้คณะกรรมการตรวจสอบและผูสอบบัญชีมิไดตั้งขอสังเกตอยางใดตอการ
ควบคุมภายในของบริษัทฯ  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


