
บริษทั คริสเตียนีและนีลเส็น (ไทย) จํากดั (มหาชน) 
แบบขอ้มูลของบุคคลที$ไดร้บัการเสนอชื$อเขา้รบัการพิจารณาเป็นกรรมการ 

สําหรบัการประชุมสามญัผูถ้ือหุน้ ประจําปี 2570 (แบบ ค.) 
 

ตามที�ข้าพเจ้า นาย/นาง/นางสาว.....................................................................ได้รับการเสนอชื�อเพื�อ

พิจารณาแต่งตั!งเป็นกรรมการ บริษทั คริสเตียนีและนีลเส็น (ไทย) จํากดั (มหาชน) เมื�อวันที�............................. 
 

ขา้พเจา้ขอรบัรองว่า 
1. ข้าพเจ้าเป็นผู้ มีคุณสมบัติถูกต้องและไม่มีลักษณะต้องห้ามตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจํากัด 

พระราชบัญญัติหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ ประกาศของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย และประกาศ
คณะกรรมการกํากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์หรือกฎหมายอื�นที�เกี�ยวข้องได้กําหนดไว้ในเรื�อง
คุณสมบัติและขอบเขตการดาํเนินงานของคณะกรรมการบริษัทฯ 

2. ข้าพเจ้าเข้าใจในขอบเขตหน้าที�และความรับผิดชอบในการปฏิบัติหน้าที�กรรมการตามที�บริษัทฯ ประกาศ
แต่งตั!งและกาํหนดเป็นอย่างดี 

3. ข้าพเจ้าเข้าใจในข้อพึงปฏิบัติที�ดีสาํหรับกรรมการบริษัทจดทะเบียนที�ออกโดยตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศ
ไทยเป็นอย่างดี 

พร้อมกนันี! ข้าพเจ้าขอแจ้งประวัติและรายละเอยีดของข้าพเจ้าดังนี!  
1) ขา้พเจา้ นาย/นาง/นางสาว...........................................................................................อายุ................ปี 

วัน/เดือน/ปีเกิด......................................สญัชาติ.....................................สถานภาพสมรส........................... 

อยู่บ้านเลขที�..........................................ถนน....................................ตาํบล/แขวง.....................................

อาํเภอ/เขต...........................................จังหวัด.....................................รหัสไปรษณีย์................................. 

โทรศัพทม์ือถือ.................................โทรศัพทบ้์าน/ที�ทาํงาน...............................โทรสาร............................... 

อเีมล..................................... 
 

2) ประวติัการศึกษา   
2.1 ตั!งแต่วุฒิปริญญาตรีเป็นต้นไป 

วุฒิการศึกษา สาขาวิชาหลัก สถาบันการศึกษา ปีที�เรียน-สาํเรจ็การศึกษา 
    
    
    
    

2.2 การผ่านการอบรมที�จัดโดยสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD)  
ชื�อหลักสตูร 

  ปีที�เข้ารับการฝึกอบรม 
 

 [  ] Director Certification Program (DCP) ................................................................. 
 [  ] Director Accreditation Program (DAP) ................................................................. 
 [  ] Audit Committee Program (ACP) ................................................................. 



 [  ] The Role of Chairman (RCM) ................................................................. 
 [  ] Finance for Non-Finance Director (FN) ................................................................. 
 [  ] อื�นๆ ระบุ........................................... ................................................................. 

 
3) ตําแหน่งงานปัจจุบนั (โปรดระบุให้ครบทุกแห่ง)   
3.1 บริษัท...............................................................ประเภทธุรกจิ.............................................................
ตาํแหน่ง/หน้าที�........................................................ที�ตั!งสาํนักงาน............................................................
โทรศัพท.์.................................................... 
3.2 บริษัท...............................................................ประเภทธุรกจิ.............................................................
ตาํแหน่ง/หน้าที�........................................................ที�ตั!งสาํนักงาน............................................................
โทรศัพท.์.................................................... 
3.3 บริษัท...............................................................ประเภทธุรกจิ.............................................................
ตาํแหน่ง/หน้าที�........................................................ที�ตั!งสาํนักงาน............................................................
โทรศัพท.์.................................................... 
3.4บริษัท...............................................................ประเภทธุรกจิ.............................................................
ตาํแหน่ง/หน้าที�........................................................ที�ตั!งสาํนักงาน............................................................
โทรศัพท.์.................................................... 
3.5 บริษัท...............................................................ประเภทธุรกจิ.............................................................
ตาํแหน่ง/หน้าที�........................................................ที�ตั!งสาํนักงาน............................................................
โทรศัพท.์.................................................... 
 
4) ประสบการณก์ารทํางาน (ย้อนหลังอย่างน้อย 5 ปี)   
4.1 ระหว่างปี พ.ศ. ....................................ถึง ปี พ.ศ. ................................บริษัท.....................................                                                                  
ประเภทธุรกจิ..................................................................ตาํแหน่ง/หน้าที�................................................... 
4.2 ระหว่างปี พ.ศ. ....................................ถึง ปี พ.ศ. ................................บริษัท.....................................                                                                  
ประเภทธุรกจิ..................................................................ตาํแหน่ง/หน้าที�................................................... 
4.3 ระหว่างปี พ.ศ. ....................................ถึง ปี พ.ศ. ................................บริษัท.....................................                                                                  
ประเภทธุรกจิ..................................................................ตาํแหน่ง/หน้าที�................................................... 
4.4 ระหว่างปี พ.ศ. ....................................ถึง ปี พ.ศ. ................................บริษัท.....................................                                                                  
ประเภทธุรกจิ..................................................................ตาํแหน่ง/หน้าที�................................................... 
4.5 ระหว่างปี พ.ศ. ....................................ถึง ปี พ.ศ. ................................บริษัท.....................................                                                                  
ประเภทธุรกจิ..................................................................ตาํแหน่ง/หน้าที�................................................... 
 
5) ถือครองหลกัทรพัยข์องบริษทั คริสเตียนีและนีลเส็น (ไทย) จํากดั (มหาชน) จาํนวน.............................หุ้น 
และถือหุ้นในบริษัทย่อย/บริษัทร่วม (โปรดระบุชื�อบริษัท)............................................................................... 
จาํนวนหุ้น...................................หุ้น 
 
6) ดํารงตําแหน่งในบริษทัย่อย/บริษทัร่วม (โปรดระบุชื�อบริษัท) 
6.1 บริษัท................................................................ตาํแหน่ง/หน้าที�......................................................... 



6.2 บริษัท................................................................ตาํแหน่ง/หน้าที�......................................................... 
6.3 บริษัท................................................................ตาํแหน่ง/หน้าที�......................................................... 
 
7) ชื$อคู่สมรส.........................................................................อายุ.....................ปี ถือครองหลักทรัพย์บริษัท 
คริสเตียนีและนีลเสน็ (ไทย) จาํกดั (มหาชน) จาํนวน...............................หุ้น 
 
8) บุตรที$ยงัไม่บรรลุนิติภาวะ 
8.1 ชื�อ.....................................................อายุ.................ปี ถือครองหลักทรัพย์บริษัทฯ...........................หุ้น 
8.2 ชื�อ.....................................................อายุ.................ปี ถือครองหลักทรัพย์บริษัทฯ...........................หุ้น 
8.3 ชื�อ.....................................................อายุ.................ปี ถือครองหลักทรัพย์บริษัทฯ...........................หุ้น 
 
9) ลกัษณะตอ้งหา้มอื$นๆ  
1. เป็นบุคคลที�ถูกศาลสั�งพิทกัษ์ทรัพย์ บุคคลล้มละลาย คนไร้ความสามารถ หรือคนเสมือน   
    ไร้ความสามารถ 

[  ] ใช่   [  ] ไม่ใช่ 

2. เป็นบุคคลที�มีชื�ออยู่ในบัญชีรายชื�อบุคคลที�ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยเห็นว่าไม่  
    สมควรเป็นผู้บริหารตามข้อบังคับของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย 

[  ] ใช่   [  ] ไม่ใช่ 

3. อยู่ระหว่างกล่าวโทษหรือถูกดําเนินคดีอาญาโดยหน่วยงานที�มีอาํนาจตามกฎหมายใน  
    ความผิดเกี�ยวกับการกระทาํอันไม่เป็นธรรมเกี�ยวกบัการซื!อขายหลักทรัพย์หรือสัญญาซื!อ 
    ขายล่วงหน้า หรือการบริหารงานที�มีลักษณะเป็นการหลอกลวง ฉ้อฉล หรือทุจริต 

[  ] ใช่   [  ] ไม่ใช่ 

4. อยู่ระหว่างระยะเวลาที�กาํหนดตามคําสั�งขององค์กรที�มีอาํนาจตามกฎหมายต่างประเทศ 
    ห้ามมิให้เป็นผู้บริหารของบริษัท 

[  ] ใช่   [  ] ไม่ใช่ 

5. เคยต้องคําพิพากษาถึงที�สุดว่ากระทําความผิดตาม 3. หรือเคยถูกเปรียบเทียบปรับ 
    เนื�องจากกระทาํความผิดตาม 3. 

[  ] ใช่   [  ] ไม่ใช่ 

6. การมีส่วนได้เสียทั!งทางตรงและทางอ้อมในบริษัท บริษัทย่อย บริษัทร่วม และบริษัทที�  
    เกี�ยวข้องเป็นคู่สญัญา 

 

           [  ] มี (โปรดระบุ)......................................................................................  
           [  ] ไม่มี  
 

 ข้าพเจ้า (นาย/นาง/นางสาว)...............................................................................ยินยอมให้เสนอชื�อ
เพื�อเข้ารับการพิจารณาเลือกตั!งเป็นกรรมการบริษัทฯ และขอรับรองว่ารายละเอียดข้อมูลข้างต้นรวมทั!งเอกสาร
ประกอบที�ยื�นมาพร้อมกันนี!ถูกต้องครบถ้วนเป็นความจริงทุกประการ ทั!งนี! ข้าพเจ้ายินยอมให้บริษัทฯ เปิดเผยข้อมูล
หรือเอกสารหลักฐานตามที�ได้แนบและรับรองสาํเนาแล้วดังนี!  
 
 

...................................................บคุคลที�ได้รับการเสนอชื�อ 
               (.................................................) 
                                                               วันที�............................................... 

1. สาํเนาบัตรประชาชน 
2. สาํเนาทะเบียนบ้าน 
3. สาํเนาทะเบียนสมรส (ถ้ามี) 
4. สาํเนาหลักฐานการศึกษา    
   (ตั!งแต่ปริญญาตรี) 


